DOI: 10.1590/S0102-69922015000100009

Decolonialidade e
interseccionalidade emancipadora:
a organizacao politica das
trabalhadoras domésticas no Brasil

Joaze Bernardino-Costa*

Resumo: No momento em que se discute a ampliagdo de direitos das trabalhadoras domésticas
no Brasil, este artigo traz para o centro das discussées o protagonismo das organizagbes politicas
das trabalhadoras domésticas. Baseado em entrevistas realizadas com trabalhadoras domésticas,
o artigo busca compreender as razbes das desigualdades sociais que incidem sobre esta categoria
profissional. Para tanto, argumenta-se que a colonialidade do poder e a interseccionalidade de gé-
nero, classe e raga sdo fatores estruturais e dindmicos capazes de explicar tal fenémeno. Por outro
lado, argumenta-se também que as trabalhadoras domésticas, ao longo da histdria, tém articulado
um movimento social em didlogo com os movimentos negros, sindicais e feministas e outros atores
sociais que permite apresentarem um projeto decolonial. A este didlogo e articulagdo com movi-
mentos classista-sindicais, movimentos negros e movimentos feminista da-se o nome de intersec-
cionalidade emancipadora. O artigo conclui constatando que a cada avanco legal desta categoria
profissional o movimento politico organizado das trabalhadoras doméstica tem estado presente.
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Introducdo

trabalho doméstico no Brasil é emblematico. Classe, raca, género, entre

outras dimens&es da vida social, interagem na geracdo de desigualdades

persistentes. Em que pese algumas importantes modificacdes ao longo dos
ultimos anos, tais como reducdo do trabalho doméstico infantil, diminuicdo do nu-
mero de trabalhadoras domésticas que dormem no domicilio, envelhecimento da
categoria profissional, menor entrada de jovens até 29 anos nesta ocupacdo etc., o
trabalho doméstico ainda continua sendo uma importante categoria ocupacional
para milhares de mulheres, especialmente mulheres negras.

A categoria profissional dos trabalhadores domésticos empregava, em 2009, 7,2 mi-
Ihdes de pessoas, das quais 93% (ou 6,7 milhdes) eram mulheres. Dessas, 61,6%
eram negras e 38,4% brancas. A sobrerrepresentacdo de trabalhadoras domésticas
negras torna-se mais evidente quando se percebe que, para cada conjunto de 100
mulheres brancas ocupadas, 12 sdo trabalhadoras domésticas, enquanto para cada
100 mulheres negras participantes da Populacdo Economicamente Ativa (PEA), 21
sdo trabalhadoras domésticas (Pinheiro, Fontoura & Pedrosa, 2011).
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Em recente estudo realizado pela Organizac¢do Internacional do Trabalho (OIT, 2013)
em 117 paises, excluindo a China devido a imprecisdes metodoldgicas nas pesquisas
demograficas daquele pais, o Brasil apresenta-se como o pais do mundo com maior
numero de trabalhadores domésticos. Multiplas sdo as razdes para a forte presenca
do trabalho doméstico na sociedade brasileira, a partir mesmo de seu enraizamento
profundo na formacdo de nossa sociedade — da auséncia de equipamentos publicos
(creches, escolas integrais, lavanderias publicas, restaurantes a precgo acessivel etc.)
a forte concentragdo de renda.

A existéncia do trabalho doméstico depende, em grande medida, da alta concen-
tracdo de renda, o que, obviamente, se conjuga com a existéncia de uma massa
de trabalhadores destituida de recursos materiais e dispostas a vender sua mao de
obra. A partir da Pesquisa de Orcamentos Familiares de 2008-2009, constata-se que
quase 70% das familias pertencentes ao décimo mais rico da populagdo contratam
uma trabalhadora doméstica, o que significa que cerca de 58% das trabalhadoras
domeésticas do pais sdo empregadas por familias situadas entre os 10% mais rico da
populagdo (Pinheiro, Gonzales & Fontoura, 2012).

O trabalho doméstico na sociedade brasileira traz iniUmeros desafios na construcdo
da igualdade social ou, se quisermos, para a reducao da desigualdade a niveis acei-
taveis do ponto de vista ético. Um dos principais desafios que se coloca é em re-
lacdo a formalizacdo do contrato de trabalho ou, como diz Robert Castel (1995), a
superacdo do contrato de “trabalho labial” entre trabalhadora e empregador e o
estabelecimento, em seu lugar, de um estatuto coletivo. Atualmente, apenas 26,3%
das trabalhadoras domésticas possuem carteira de trabalho assinada, pré-requisito
para o usufruto de direitos sociais de ha muito consolidados, como férias anuais,
aposentadoria, direito ao salario minimo. Significa dizer que cerca de 5 milh&es de
trabalhadoras domésticas estdo destituidas de qualquer direito.

Diante ndo somente deste quadro atual, mas do quadro histérico de desigualdades,
as trabalhadoras domésticas, juntamente com outras organiza¢cdes e movimentos
sociais, tém oferecido uma resposta explicitada por seu ativismo.

A resposta mais recente a este quadro de desigualdades sociais foi a colocagdo na
pauta de discussdao do pais da chamada PEC das Domésticas, Proposta de Emenda
a Constituicdo que redundou na Emenda Constitucional 72, que alterou o Paragrafo
Unico do artigo 7° da Constituicdo Federal, passando a estabelecer a equidade en-
tre os trabalhadores domésticos e os demais trabalhadores urbanos e rurais do pafs.
Com essa alteracdo, as trabalhadoras domésticas, que eram contempladas apenas por
nove dos 34 direitos sociais previstos no Capitulo dos Direitos Sociais da Constituicdo
Federal, passaram a ter uma equiparacao legal aos demais trabalhadores do pais.
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Sabe-se que esta conquista legal ndo é o fim da luta, mas apenas o comeco de uma
nova fase, num pais historicamente caracterizado pelo ndo cumprimento de leis, o
gue explica que apenas 26% das trabalhadoras domésticas terem assinadas suas
carteiras de trabalho, um direito no entanto assegurado desde 1972. Da mesma for-
ma, sabe-se que 0s avangos legais ndo sdo resultantes exclusivamente do ativismo
das trabalhadoras domésticas, mas que para tal feito foram estabelecidas aliancas,
cooperacdes e redes entre diversos atores politicos nacionais e internacionais, tais
como: movimentos classista-sindicais, movimentos feministas, movimentos negros,
agéncias internacionais, sindicalismos internacionais, parlamentares etc. Todavia,
esquecer o ativismo das trabalhadoras domésticas diante destas conquistas seria
escrever uma histéria sem as principais protagonistas.

Este artigo destaca o papel das trabalhadoras domésticas organizadas politicamente
nas conquistas legais da categoria ao longo da histéria do pais. O argumento central
a ser demonstrado é que, a sombra de cada conquista legal da categoria, podemos
perceber a presenca das trabalhadoras domésticas organizadas, seja em suas asso-
ciacOes, seja em seus sindicatos. O artigo esta dividido em trés partes, além desta
“Introdugdo”. Inicialmente, com base em entrevistas realizadas' com trabalhadoras
domésticas, o texto procura analisar como se configura o quadro de desigualdades
de género, raca e classe na sociedade brasileira. Para este propdsito mobilizamos dois
conceitos centrais: colonialidade do poder e interseccionalidade. A parte seguinte,
baseada em extensiva pesquisa sdcio-histérica, propde-se a reescrever a histéria da
conquista legal das trabalhadoras domésticas a partir do protagonismo e ativismos
destas trabalhadoras. Argumentamos que em face dos processos de desigualdade,
vulnerabilidade, opressdo e desvantagens, as trabalhadoras domésticas elaboraram
projetos decoloniais de resisténcia e reinven¢do do mundo, a partir da articulagdo
dos eixos de poder de classe, raca e género, que nomeamos de interseccionalidade
emancipadora. Por fim, a terceira parte traz as consideragées finais.

Colonialidade e interseccionalidade:
desigualdades persistentes na sociedade brasileira

Anibal Quijano (2005) elaborou o proficuo conceito de colonialidade do poder para
entender o quadro histérico de desigualdades na América Latina. Entende-se por
este conceito o padrao de poder que se constitui juntamente com o capitalismo
moderno/colonial, que teve inicio com a conquista da América em 1492. O siste-
ma-mundo moderno/colonial?, que se constituiu a partir daquela data, deu origem
a um novo padrao de poder mundial fundamentado na ideia de racga, que passou a
classificar a populacdo mundial, produzindo identidades raciais historicamente no-
vas que passariam, por sua vez, a ficar associadas a hierarquias, lugares e papéis
sociais correspondentes aos padrdes de dominacao.
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1. Utilizo, sobretudo
nesta parte do artigo,
as conclusdes da
pesquisa realizada
em Brasilia, baseadas
em entrevistas com
25 trabalhadoras
domeésticas
(Bernardino-Costa,
2011b).

2. O conceito
sistema-mundo
moderno/colonial
constitui-se como
unidade de analise
do sistema capitalista
que vai além dos
Estados-Nagdo,
trazendo para o
campo da reflexdo
as transacdes
econdmicas,
politicas e culturais
que ocorrem em
escala mundial.
Diferentemente do
conceito elaborado
por Wallerstein
(2006), que cunha a
categoria sistema-
mundo moderno,
Quijano introduz

o termo colonial,
destacando que

a colonialidade

é constitutiva da
modernidade, sendo
seu lado oculto.
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3. Esta dimensdo
corporeo-politica tem
sido abordada por
diversos intelectuais
negros e negras
(Hooks, 1995; 2000).
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No processo de constituicdo do sistema-mundo moderno/colonial, raga e trabalho
foram associados, constituindo e mantendo uma divisao racial do trabalho desde os
tempos coloniais até o presente. Raca e trabalho foram acrescentados as ja existen-
tes divisBes sexuais do trabalho. Assim, no contexto do capitalismo moderno/colo-
nial eurocentrado, passou-se a constituir uma divisdo racial e sexual do trabalho, em
gue inicialmente os europeus e seus descendentes recebiam salarios, enquanto o
colonizado — participe da divisdo do trabalho como escravo ou servo —ndo era digno
de saldrio. Obviamente algumas concessées foram feitas aos sujeitos colonizados.
De qualquer forma, raca, trabalho e sexo apresentaram-se como naturalmente as-
sociados, o que tem sido até o momento excepcionalmente bem-sucedido (Quijano,
2005: 106).

Outro aspecto digno de nota do chamado capitalismo moderno/colonial eurocen-
trado refere-se a uma divisdo corpdreo-geopolitica do conhecimento em que a pro-
ducdo do saber configurou-se como atributo de determinadas regides do globo, de
algumas instituicdes e de algumas pessoas. Assim, cosmologias e conhecimentos
milenares foram reduzidos a supersticdes, conhecimento popular, folclore. Trata-se
aqui do processo de colonizacdo da memdria, da qual fala Mignolo (2006). Porém,
este processo ndo conheceu simplesmente uma dimensdo geopolitica, mas ainda
uma dimensao corpdreo-politica, na qual o corpo colonizado ndo foi e ainda ndo é
pensado como capaz de geragdo de conhecimento?.

O conceito de colonialidade do poder dad conta de um novo padrdo de dominacdo
tanto em ambito interestadual (sistema-mundo) como no dmbito nacional, orien-
tando a constituicdo de hierarquias e desigualdades.

A presenca da colonialidade do poder é evidente nos primeiros séculos de formacéo
do Brasil, em que o trabalho escravo e a serviddo sustentaram a economia nacional.
Naquele contexto, os lugares e papéis sociais dos homens e das mulheres brancos,
bem como de homens e mulheres negros e indigenas estavam fixados. Embora hou-
vesse casos de negros e mulatos livres, sobretudo quando mais nos aproximamos
historicamente da abolicdo da escravatura, isto ndo significava uma superacgdo da
hierarquia racial e de género constituida no periodo colonial. Em outras palavras, se
homens negros e mulheres negras abandonavam a condicdo legal de escravos, isto
nao significava que suas imagens e corpos ndo estivessem sob controle do padrdo
de dominagdo que estamos nomeando colonialidade do poder.

Este padrdo de poder foi decisivo no periodo pds-abolicdo, quando as oportunida-
des de formacdo de um mercado livre de trabalho foram aproveitadas principal-
mente pelo imigrante recém-chegado em solo brasileiro. Assim, o homem negro en-
controu barreiras para integrar-se a ordem competitiva porque era preterido frente
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ao seu concorrente estrangeiro, enquanto a mulher negra encontrou oportunidades
de trabalho sobretudo como trabalhadora doméstica (Fernandes 2008). Salvo algu-
mas excecdes, o homem negro e a mulher negra ficaram presos a determinadas po-
sicGes dentro do sistema de estratificacdo social brasileiro. Quando tiveram alguma
mobilidade social, esta, em geral, foi aguém da mobilidade de brancos e brancas
(Hasenbalg 1979). A articulagdo racial no ambito deste padrdo de poder produziu
géneros subalternizados, gerando tanto

identidades femininas estigmatizadas (das mulheres negras) quan-
to identidades masculinas subalternizadas (dos homens negros)
com prestigio inferior ao do género feminino do grupo racialmente
dominante (das mulheres brancas) (Carneiro 2003: 119).

A partir do conceito de colonialidade do poder é possivel visualizar um padrdo de
poder mais estdtico, que teve sua origem nas administracdes coloniais e se man-
tém até o presente. Este conceito pode ser complementado pelo conceito de in-
terseccionalidade, uma vez que este nos remete a uma dimensdo mais dinamica da
producdo, manutencdo, das lutas e resisténcias as desigualdades e as identidades
estigmatizadas e subalternizadas.

O conceito de interseccionalidade tem sua origem, nas décadas de 1970 e 1980,
junto as feministas negras norte-americanas, que questionaram o suposto universa-
lismo da categoria “mulher”. Entretanto, foi mais recentemente que outra feminista
negra norte-americana — Kimberlé Crenshaw (2002; 2006) — apresentou uma for-
mulacdo mais elaborada deste conceito.

O conceito é utilizado para referir-se a forma pela qual o racismo, as relacbes pa-
triarcais, a opressdao de classe e outros eixos possiveis de poder e discriminacdo
criam desigualdades. Crenshaw (2002) enfatiza como a interseccionalidade de raca,
classe e género produz opressdes e desempoderamento.

A partir da metdfora de encontro de avenidas, torna-se claro o que esta autora
entende por interseccionalidade. Os eixos de poder — raga, etnia, classe, género —
sobrepdem-se e se cruzam.

As mulheres racializadas frequentemente estdo posicionadas em
um espaco onde o racismo ou a xenofobia, a classe e o género se
encontram. Por consequéncia, estdo sujeitas a serem atingidas pelo
intenso fluxo de trafego em todas estas vias (Crenshaw 2002: 177).

O individuo sujeito a interseccionalidade, nas descri¢cdes da autora, torna-se equi-
valente a um “pedestre” no encontro destas varias avenidas, sofrendo os danos
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4. Tanto minhas
pesquisas
(Bernardino-Costa,
2011a; 2011b;
2015) como as

de Suely Kofes
(2001) constatam
como o género é
entrecortado pelos
eixos de classe

e raga, gerando
diferenciacées

e desigualdades
entre trabalhadora
domeéstica e
empregadora.
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causados por impactos vindos de outras dire¢Ges. Portanto, o conceito de intersec-
cionalidade utilizado por Crenshaw destaca as desvantagens, as vulnerabilidades, as
opressdes e o desempoderamento sofridos dinamicamente pelas mulheres, que se
encontram em dois ou mais pontos de encontro dos eixos de poder.

Sdo justamente estes aspectos da colonialidade do poder — que fixam atores sociais
em determinadas posicGes: a divisdo sexual e racial do trabalho — conjugados a
eixos dinamicos de opressdo que estdo no dia a dia das trabalhadoras domésticas
entrevistadas (Bernardino-Costa, 2015).

Nas narrativas de vida destas trabalhadoras, recorrentemente os marcadores de
idade, raca, género e classe foram mencionados para falar das dificuldades e agru-
ras do dia a dia do trabalho doméstico no Brasil.

A maioria das entrevistadas revelou ter iniciado o trabalho doméstico ainda em ten-
raidade. Seus pais as entregaram as familias patronais sob a alegacdo de que seriam
criadas e teriam acesso a educacdo formal e melhores condicdes de vida. O que en-
contraram, contudo, foi um dia a dia com muito trabalho, distante das promessas da
familia empregadora feita as suas maes. Mais ainda, estas trabalhadoras domésticas
alegaram que ndo recebiam saldrios pelos servicos prestados, posto que eram con-
sideradas como “crias” da familia. Esta foi uma realidade constatada nas entrevistas
feitas tanto em Salvador como em Brasilia (Mori, 2011).

A partir das narrativas das trabalhadoras constatou-se que a experiéncia de trabalho
infantil foi uma negatividade absoluta (Bernardino-Costa, 2011b). Se no imaginario
das classes populares pensa-se que a filha terd melhores condicdes de vida ao ser
criada por familias abastadas (que as vezes possuem relacdo de compadrio com a fa-
milia da trabalhadora doméstica), a realidade vivida por estas trabalhadoras revela o
contrario: um dia a dia de muito sofrimento, que deixa poucas lembrancas positivas
a estas mulheres. Em outras palavras, o trabalho doméstico infantil constitui-se num
eixo de desempoderamento e vulnerabilidade.

As narrativas das trabalhadoras domésticas também revelaram como a identidade
“mulher” ndo foi capaz de gerar solidariedade no interior do lar, uma vez que esta
suposta identidade de género era entrecortada por diferencas de classe e raca. Fre-
guentes foram os relatos de discriminacdo racial e de classe ocorridas no local de
trabalho, impetrados por outra mulher: a empregadora®. Obviamente, ndo se trata
aqui de perder de vista a divisdo sexual do trabalho que ocorre no interior do lar, em
que a mulher/patroa compete o gerenciamento das atividades domésticas — mesmo
tendo ela uma jornada de trabalho igual ou superior a de seu marido no mercado
de trabalho. O emprego da trabalhadora doméstica introduz, em verdade, uma nova
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realidade na divisdo sexual do trabalho, diferenciando as atividades mais agradaveis
daquelas menos agraddveis. Em outras palavras, a trabalhadora doméstica compete
sobretudo o trabalho que Hsiao-Hung Pai (2004) define como 3-D —dirty, dangerous
and degrading®. Entretanto, sua presenca ndo significa que a patroa esteja desobri-
gada das tarefas domésticas.

Ndo somente pelos eixos de classe e raca se configura a opressdo da trabalhadora
doméstica, mas também pela vulnerabilidade ao assédio e a violéncia sexual. Na
pesquisa realizada em Brasilia (Bernardino-Costa, 2011b), constatamos que o as-
sédio sexual era uma realidade presente na experiéncia de vida das trabalhadoras
desta cidade, entretanto, a maioria relatou que ndo era uma experiéncia do atual
emprego ou que ndo tinha ocorrido com elas préprias. As experiéncias de assédio
sexual relatadas, ocorreram, na maioria dos casos, com alguma conhecida®.

Constatou-se também na referida pesquisa que casos de discriminacdo de raca,
classe, género ndo eram levados a esfera publica, sendo vividos individualmente.
Poucas foram aquelas que levaram ao conhecimento publico estas praticas desu-
manizadoras. Tudo leva a crer que estas rea¢des sdo muito menos produto de uma
naturalizacdo e normalizacdo da violéncia e da discriminacdo do que uma sabedoria
construida na pratica cotidiana no interior da casa dos outros, que as informa que a
palavra delas ndo valera mais do que a palavra do empregador e da empregadora.
Pesa também nesta decisdo de ndo levar para a dimensdo publica o estranhamento
das classes populares em relagdo ao nosso sistema juridico.

Ao retomarmos os conceitos utilizados, verifica-se como a colonialidade do poder
e a nogdo de interseccionalidade permitem aprofundar o entendimento do sistema
hierdrquico e as desigualdades vivenciadas pelas trabalhadoras domésticas. Ndo so-
mente permitem entender uma naturalizacdo — ou até mesmo um aprisionamento —
do corpo e da imagem da mulher negra’ a uma posi¢do no sistema de estratificacdo
social brasileiro (que ndo é simplesmente uma heranca do nosso passado colonial,
mas um fendmeno retroalimentado pelas praticas cotidianas atuais), como também
permitem perceber como alguns eixos de poder — raca, classe, género, idade — so-
brepSem-se e se cruzam, gerando e reforcando opressdes.

Todavia, é importante reconhecer que nem sempre essas categorias sociais de di-
ferenciacdo — especialmente classe, raca e género — atuam como fontes de desem-

poderamento.

Ao contrario, a depender do contexto social, classe, raca e género podem atuar
como fontes de projetos decoloniais, engendrando lutas e resisténcias.
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degradante.
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25 trabalhadoras
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7. Lélia Gonzales
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da mulher negra
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Quando essas
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classe média,
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sdo confundidas
com trabalhadoras
domésticas.
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Decolonialidade e interseccionalidade emancipadora:
a luta das trabalhadoras domésticas pela igualdade

A colonialidade do poder, entendida como padrdo de poder que se constitui junta-
mente com o sistema-mundo moderno/colonial, engendrou simultaneamente lutas
e resisténcias. Em outras palavras, as populacdes subalternizadas e colonizadas ndo
se sujeitaram passivamente ao padrdao de poder que as inferiorizavam, ao contrario,
elaboraram projetos de resisténcia e de ressignificacdo da vida.

O proficuo — porém ainda pouco explorado — conceito de quilombismo, cunhado
por Abdias do Nascimento, sinaliza para a resisténcia e os projetos de reexisténcia
da populacgdo colonizada no sistema-mundo. Abdias do Nascimento utiliza este con-
ceito para se referir as lutas de resisténcia naquelas circunstancias em que racismo
e sexismo construiram uma fronteira entre humanidade e infra-humanidade. Assim,
o quilombismo resulta da exigéncia vital da populacdo negra em resgatar sua liber-
dade e dignidade. Quilombismo é também uma metéafora para se referir tanto aos
quilombos stricto sensu como as organiza¢des permitidas e toleradas na sociedade
nacional, tais como: irmandades, confrarias, escolas de samba, terreiros, organiza-
¢Oes politicas negras etc. (Nascimento, 2002).

Nestes espacos culturais e politicos, luta-se ndo apenas pela obtencdo de pequenas
reivindicacBes, mas pela possibilidade de construir um novo modelo civilizatério,
que supere as distingdes classistas, racistas e sexistas entre humanidade e infra-hu-
manidade. Em outras palavras, no interior destes espacos politico-culturais tem-se
tanto um movimento de resisténcia como um movimento de recriacdo de valores,
denominado de reexisténcia (Bernardino-Costa, 2015). Estes movimentos sdo efeti-
vamente movimentos decoloniais, pois objetivam superar o padrao de poder cons-
titutivo da modernidade/colonialidade, que ndo somente criou ragas novas, mas as
associou a determinadas posicdes e funcdes.

Identificou-se este movimento decolonial entre as trabalhadoras domésticas, mais
especificamente entre as trabalhadoras domésticas organizadas, primeiramente, via
associacdes profissionais e atualmente via sindicatos. Tanto as antigas associagdes
como os atuais sindicatos podem ser considerados auténticas entidades do movi-
mento feminista negro.

Na formacdo dos sindicatos das trabalhadoras domésticas como movimento de-
colonial, observa-se um frutifero didlogo e articulacdo com movimentos sindicais,
feministas e negros, que denominamos de interseccionalidade emancipadora. Em
outras palavras, nem sempre raca, classe e género estardo associados a opressao e
a desigualdade, em algumas situacdes raca, classe e género podem ser mobilizadas
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para o estabelecimento de solidariedade politica em torno de projetos decoloniais.
Muitas vezes, e dependendo do contexto histérico, as categorias sociais de dife-
renciacdo que fundamentam a noc¢do de interseccionalidade podem resultar em
formas democraticas de agéncia politica.

Se classe, raca e género sdo considerados eixos de poder, é oportuno trazer a lem-
branca as consideracGes foucaultianas: poder ndo é uma propriedade, sendo uma
relacdo. As relacdes de poder alteram-se constantemente, surgindo novos conflitos
e novos pontos de resisténcia, consequentemente, produzindo novos sujeitos (Fou-
cault, 1995).

Portanto, a depender da contextualizacdo, o conceito de interseccionalidade pode
ser utilizado ndo somente para enfatizar uma dimensdo negativa, de opressao e de-
sempoderamento, mas pode também —como enfatiza Crenshaw — ser utilizado para
pensar a emancipac¢do e a mobilizacdo politica (Brah, 1996; 2006).

Se a trabalhadora doméstica ndo sindicalizada encontra-se, em seu ambiente de
trabalho, vulneravel aos eixos de opressdo de classe, raca e género, conforme argu-
mentamos acima, a participacdo no sindicato constitui-se um divisor de aguas. Os
sindicatos podem ser vistos como espaco de ruptura com o isolamento intramuros
vivenciado pelas trabalhadoras, portanto, ruptura com as relagées hierarquizadas
vividas no interior da casa dos empregadores.

Atualmente existem aproximadamente 134 mil trabalhadoras filiadas aos sindicatos
da categoria, o que corresponde a aproximadamente 2% do total de trabalhadoras
domésticas do pais (Pinheiro, Fontoura & Pedrosa, 2011: 50).

O historico de formagdo® dos sindicatos das trabalhadoras domésticas remete a déca-
da de 1930, quando Laudelina de Campos Melo funda a primeira entidade em Santos,
a Associacao Profissional de Empregados Domésticos, com o objetivo de conquistar o
status juridico de sindicato, uma vez que estes poderiam negociar o reconhecimento
juridico da categoria e conquistar direitos trabalhistas. J& naquela década, Laudelina
desenvolvia um relacionamento com o movimento sindical-classista e 0 movimento
negro, especialmente a Frente Negra Brasileira (Bernardino-Costa, 2015).

Apds um periodo de suspensdo de atividades, em func¢do do Estado Novo, o mo-
vimento politico das trabalhadoras domésticas volta a se articular no eixo Rio-Sdo
Paulo, na década de 1950. Vale destacar que a regulamentacdo da profissdo da tra-
balhadora doméstica era objeto de preocupagdo do movimento negro daquela épo-
ca, como revelam os temas de discussao presentes no | Congresso Negro Brasileiro
(Nascimento, 1982).
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Entretanto, o movimento das trabalhadoras domésticas somente ganharia uma di-
mensdo nacional, para além do eixo Rio-Sao Paulo, na década de 1960, mediante a
atuacdo da Igreja catdlica, que cobria todo territdrio nacional. Através da Juventude
Operaria Catdlica (JOC) foram fundados inicialmente diversos grupos de trabalha-
doras na Igreja em Sao Paulo, Recife, Porto Alegre, Piracicaba, Rio de Janeiro, Belo
Horizonte, Jodo Pessoa etc. Estes grupos articulavam-se sobretudo a partir da no-
¢do de classe social. Todavia, as trabalhadoras domésticas perceberam que estavam
deslocadas no movimento operdrio em geral, uma vez que os demais trabalhadores
urbanos ja possuiam o reconhecimento juridico de suas categorias profissionais,
bem como alguns direitos, enquanto elas ainda ndo haviam conquistado nada disso.
A partir desta percepcdo da diferenga entre trabalhadoras domésticas vis-a-vis tra-
balhadores em geral, as primeiras deram inicio as formacdes de associa¢des profis-
sionais para reivindicar os seus primeiros direitos. Paralelamente a esta organizacédo
via JOC, em Campinas, novamente Laudelina de Campos Melo organizou a associa-
¢do daquela cidade mediante seus contatos com o movimento trabalhista e o movi-
mento negro locais. Desta mobilizacdo politica junto a Igreja catdlica — que possuia
uma interpretacdo predominantemente classista das desigualdades sociais —, ao
movimento sindical e ao movimento negro resulta o primeiro congresso nacional da
categoria, realizado em S&do Paulo, em 1968.

O que se observa das décadas de 1960 até meados de 1980 é o predominio da inter-
pretacdo classista da condicdo da trabalhadora doméstica. Nao se trata de dizer que
as interpretacdes racializadas e de género ndo estavam presentes, mas de perceber
que a articulagdo politica se dava em torno das demandas de serem reconhecidas
como pertencentes a classe trabalhadora e, consequentemente, equiparadas em
termos de direitos aos demais trabalhadores. Esta era uma consequéncia natural
decorrente do fato de as trabalhadoras domésticas somente terem sido reconheci-
das pela legislacdo trabalhista em 1972, ainda de maneira extremamente restritiva,
conquistando, na ocasido, o direito elementar a carteira de trabalho, o direito a
férias e a Previdéncia Social. Neste sentido, a luta incidia sobre a efetivacdo destes
poucos direitos e sobre a conquista de outros ja compartilhados por outras catego-
rias profissionais.

As campanhas desenvolvidas durante este periodo tinham como foco o reconhe-
cimento classista-profissional das trabalhadoras domésticas, quando diversas as-
sociacdes lancaram-se em uma campanha para as trabalhadoras morarem em sua
prépria residéncia e romperem com a concepc¢do de “membro da familia”.

O relacionamento com as entidades politicas da classe trabalhadora é marcado por

idas e vindas ao longo do tempo, possuindo também a sua variagdo regional. Em
algumas cidades, os sindicatos da classe trabalhadora tém sido efetivos parceiros do
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movimento das trabalhadoras domésticas, enquanto o mesmo ndo se da em outras
localidades.

O mesmo ocorre com o movimento feminista. O relacionamento das trabalhadoras
domésticas com o movimento feminista inicia-se com enormes desconfiancas, pois
o trabalho doméstico era — e ainda é — visto como condicdo para a libertacdo das
mulheres de classe média dos servicos domésticos®.

Embora em menor intensidade, esta desconfianca mantém-se até hoje. Porém, para
o movimento das trabalhadoras domésticas em escala nacional, o movimento femi-
nista tem sido um importante interlocutor.

A interacdo e o intercambio com o movimento feminista passa a acontecer de ma-
neira mais intensa e frequente a partir do V Congresso Nacional das Trabalhadoras
Domésticas, em Recife, quando a ONG feminista SOS Corpo, de Recife, passa a pres-
tar assessoria a realizacdo do Congresso e a Associacao de Recife, especificamente.

Em escala nacional, o movimento feminista se tornaria parceiro definitivo das tra-
balhadoras domésticas na Constituinte, quando encampou o projeto de lei das tra-
balhadoras domésticas.

O periodo entre o V Congresso Nacional, em Recife, em 1985 e a promulgacdo da
Constituicao Federal, de 1988, foi de intensa mobilizacdo entre as trabalhadoras
domésticas, com inUmeras visitas a Brasilia, com o objetivo de pressionar os consti-
tuintes para estenderem alguns direitos a categoria.

Apods a promulgacdo da Constituicdo Federal e com a conquista de apenas alguns
dos direitos historicamente demandados, a busca pelo pleno reconhecimento pro-
fissional continuou sendo a tdnica ndo mais das associa¢cdes, mas dos sindicatos
das trabalhadoras domésticas, uma vez que o direito a sindicalizagdo tinha sido
conquistado.

Em escala nacional, o periodo que se seguiu a Constituicdo Federal foi de ascensdo
do Sindicato das Trabalhadoras Domésticas de Campinas e, posteriormente, do Sin-
dicato das Trabalhadoras Domésticas da Bahia, que inicia as atividades como grupo
na década de 1970, consolidando-se efetivamente também no inicio dos anos 1980.

Com a conquista de maior espaco nacional dos Sindicatos das Trabalhadoras Do-
mésticas de Campinas e da Bahia, as interpretacGes e motivagBes politicas raciais
e feministas ganham mais espago entre o movimento nacional das trabalhadoras
domeésticas. Ndo se trata de dizer que as interpretacdes classista-sindicais desapa-
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das Trabalhadoras
Domésticas do
Municipio do Rio
de Janeiro), Maria
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(Sindicato das
Trabalhadoras
Domésticas de
Campinas) e lone
Santana de Oliveira
(Sindicato das
Trabalhadoras
Domeésticas do
Estado da Bahia).
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receram ou foram invalidadas, porém que houve um reposicionamento dos fatores,
passando a ter uma maior abertura as interpretacdes raciais e de género. Isso se
deve, em primeiro lugar, ao fato de historicamente o Sindicato das Trabalhadoras
Domésticas de Campinas e o da Bahia terem vinculos com o movimento negro; em
segundo lugar, deve-se ao didlogo ja iniciado com o movimento feminista na primei-
ra metade da década de 1980 e ao fortalecimento do mesmo naquela década e nas
seguintes.

Importa ressaltar que as liderancas destes dois sindicatos sempre tiveram um dia-
logo frutifero com os movimentos negros. Laudelina de Campos Melo, que partici-
pa da fundagdo do movimento das trabalhadoras domésticas em Campinas, tinha
ligacGes fortes com a Frente Negra Brasileira, na década de 1930, com o Teatro
Experimental do Negro nas décadas de 1950 e 1960 enquanto Creuza Maria de
Oliveira', uma das lideres do movimento em Salvador, sempre sustentou um dialo-
go muito préximo com o Movimento Negro Unificado. Ndo somente Laudelina, em
Campinas, e Creuza, em Salvador, mas toda lideranca destes dois sindicatos dialo-
gou e interagiu com o movimento negro de suas respectivas cidades.

De meados dos anos 1990 até hoje, o que vemos é a consolidagdo das aliangas
entre movimentos negros, movimentos feministas e movimentos classistas. Além
da consolidagdo destas aliancgas, percebe-se a construcdo de uma rede com atores
internacionais, governos e organismos internacionais. A aprovacdao da Convencao
n.2 189 e da Recomendacdo n.2 201 sobre Trabalho Decente para os Trabalhadores
e as Trabalhadoras Domésticos, na 1002 Conferéncia Internacional do Trabalho da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), em 16 de junho de 2011, evidencia
esta rede transnacional constituida pelas trabalhadoras domésticas. A aprovacao
dessa convencado e da recomendacédo foi precedida de trés anos de didlogo entre as
trabalhadoras domésticas das diversas regides do globo®?.

A aprovacdo da Convencdo n.2 189 foi acompanhada por significativa delegacdo bra-
sileira do ponto de vista numérico. Entre governo, empregadores e trabalhadores
mais de 70 pessoas estiveram presentes a conferencia da OIT. Participavam da de-
legacdo cinco trabalhadoras domésticas®® e a deputada Benedita da Silva, que se
tornaria peca importante para a aprovacdo da Emenda Constitucional que equipara
as trabalhadoras domésticas aos demais trabalhadores do pafs.

Como subproduto da Convencdo n.2 189, que deveria ser ratificada voluntariamente
pelos paises membros da OIT para sua validagdo legal, o tema trabalho doméstico
foi posto na agenda politica do pais e passou a ocupar a midia. Assim, em didlo-
go com as trabalhadoras domésticas, ONGs feministas e antirracistas, sindicatos de
outras categorias, organismos internacionais, secretarias de estado, um grupo de
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parlamentares prop6s uma emenda a Constituicdo Federal, com alteragcdes em um
artigo que restringia a aplicagdo dos direitos sociais e trabalhistas as trabalhadoras
domeésticas. Em 2 de abril de 2013, o Congresso Nacional aprovou por unanimidade
o voto da relatora deputada Benedita da Silva e pos fim a uma segregacao legal que
estava enraizada na Constituicdo Federal do Brasil.

O que se observa ao longo destes quase 80 anos de histéria de organizacdo do mo-
vimento das trabalhadoras domésticas no Brasil é a constituicdo de um movimento
feminista negro que, apropriando-se criticamente das nog¢des de classe, raca e gé-
nero, interpreta as relagdes sociais brasileiras, fazendo as articulacGes intelectuais e
politicas necessarias em seus pleitos reivindicatérios.

Ao retomar o conceito de quilombismo, ja mencionado, pode-se aplica-lo ao movi-
mento das trabalhadoras domésticas, também caracterizado como espagos politico-
-cultural de luta e resisténcia contra marcadores da diferenca baseados no sexismo,
racismo e patriarcalismo, que estabeleceram separagbes entre infra-humanidade e
humanidade. Neste sentido, em vez de ficarem sujeitas ao padrdo de poder nomea-
do de colonialidade, as trabalhadoras domésticas se fizeram sujeitos, articulando
interpretacBes e dialogando com entidades do movimento sindical-classista, femi-
nista e negro.

Este movimento de articulacdo e didlogo com os movimentos sindical, feminista e
negro constitui-se no que pode ser denominado de interseccionalidade emancipa-
dora; remete a maneira como os mencionados marcadores de diferenca foram e sdo
estrategicamente articulados para gerar mobilizacdo, solidariedade e ganhos demo-
craticos, produzindo, em suma, projetos decoloniais de resisténcia e reexisténcia.

Consideracdes finais:
a sombra de cada conquista legal
estd o movimento politico das trabalhadoras domésticas

A partir dos pares conceituais colonialidade e interseccionalidade, por um lado, e
decolonialidade e interseccionalidade emancipadora, por outro, procuramos de-
monstrar como se estrutura a desigualdade persistente que tem caracterizado o
trabalho doméstico no Brasil, bem como descrever o projeto de resisténcia e ree-
xisténcia que tem marcado a trajetdria politica das trabalhadoras domésticas orga-
nizadas, tanto nas antigas associa¢cdes como nos atuais sindicatos. Enfatizamos, ao
longo do artigo, que os marcadores de diferenca de classe, raca e género podem
operar tanto para gerar desigualdades, desvantagens, vulnerabilidade e opresses
como podem ser acionados para o empoderamento e agenciamento democratico
das trabalhadoras domésticas.
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O projeto decolonial que emerge do ativismo das trabalhadoras domésticas traz
também para a discussdo um projeto de reexisténcia individual e coletiva a partir de
uma ressignificacdo de suas vidas individuais e da vida coletiva. Em outras palavras,
além de direitos pragmaticos, a luta politica envolve também um projeto decolonial
de reexisténcia que supere a formagdo moderno/colonial e sua estrutura social em
prol de um novo humanismo, no qual as diferencia¢des de género, raca e classe ndo
atuem criando infra-humanidade, mas, ao contrario, possam ser vistas como rique-
zas para a constituicdo de uma sociedade pluricultural.

A despeito deste projeto com todo o seu potencial emancipatério e utépico ser
realizado ou ndo, a pesquisa que embasa este artigo procurou demonstrar que a
sombra de cada conquista legal da categoria, o movimento politico das trabalhado-
ras domésticas estava presente. Realcar o papel de protagonista das trabalhadoras
domésticas na construgdo de suas proprias histdrias representa uma nova maneira
e também novos desafios para o trabalho socioldgico e historiogréfico no pais, que
este artigo procurou enfrentar.

Abstract: At the moment in which there is a public debate about pros and cons the expansion of
rights for domestic workers in the Brazil, this article brings to the center of discussions the role of
political organizations of domestic workers. Based on interviews with domestic workers, the article
seeks to understand the reasons of social inequality that has historically characterized this profes-
sional occupation. Therefore, it is argued that the coloniality of power and the intersectionality
among gender, class and race are structural and dynamic factors that can explain this phenome-
non. On the other hand, it is also argued that domestic workers, throughout history, have articu-
lated a social movement in dialogue with black movements, unions and feminists and other social
actors that allows them to present a decolonial project. We call this dialogue and cooperation with
trade union movements, black movements and feminist movements of intersectionality emancipa-
tory. The article concludes by noting that in every legal advance of this professional category the
organized political movement of domestic workers has been present.

Key-words: domestic work, coloniality, intersectionality, class, race, gender.
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